BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JAVNA USTANOVA “DJECA SARAJEVA”
SARAJEVO

-UPRAVNI ODBOR-

Broj: 06-01-4/26
Datum: 02.07.2026. godine

Na osnovu &lana 47. tatka g) Zakona o preddkolskom odgoju i obrazovanju KS (“Sluzbene novine
KS” broj: 26/08,21/09, 33/21 i 31/22), &lana 41, ¢lana 68. i ¢lana 71. Pravila Javne ustanove “Djeca
Sarajeva”, Upravni odbor na svojoj 9. elektronskoj sjednici odrZanoj dana 02.07.2026. godine,
donosi sljedeci

PRAVILNIK
O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKA O PRIJEMU I BORAVKU DJECE U
VRTICIMA JU ,,DJECA SARAJEVA“ SARAJEVO BROJ: 06-01-5/23 od 24.07.2023.
godine

Clan 1.
(1) U Pravilniku o prijemu i boravku djece u vrti¢éima JU ,,Djeca Sarajeva“ Sarajevo u ¢lanu 4. stav
(1) tatka e) mijenja se i glasi:

,e) pravo i obaveza koristenja odsustva djeteta po osnovu godisnjeg odmora korisnika usluga,
Jjedanput u toku Skolske godine, u periodu od 01.06. do 31.08. tekuce godine, izuzev u slucaju
prijevremenog raskida ugovora na zahtjev korisnika usluga prije navedenog perioda, kada se pravo
na koristenje godisnjeg odmora moze ostvariti u mjesecu u kojem prestaje ugovorni odnos, u
trajanju najmanje 10 (deset) radnih dana uzastopno, a najduze 30 (trideset) dana uzastopno, pri
cemu se umanjenje u plaéanju ostvaruje u skladu sa élanom 31. i élanom 33. ovog Pravilnika; “

(2) U ¢lanu 4. stav (1) tacka g) mijenja se i glasi:

&) pravo na koristenje unaprijed najavijenog odsustva djeteta u vrtiéu najmanje jedan (1) mjesec iz
opravdanih razloga, pri demu korisnik usluga ima pravo na umanjenje u placanju od 50% od
mjesecne cijene boravka za svaki puni mjesec odsustva. Pravo se ostvaruje uz potpisanu izjavi o
namjeri odsustva djeteta iz vrtica do kraja tekuéeg mjeseca za naredni mjesec. Izuzetno, u slucaju
bolesti djeteta ili drugih opravdanih i nepredvidivih okolnosti na koje korisnik usluga nije mogao
uticati, izjava o namjeri odsustva djeteta iz vrtiéa moze se potpisati i pocetkom mjeseca na koji se
odsustvo odnosi. “

(3) Ostatak teksta ¢lana 4. stav (1) ostaje nepromijenjen.

. Clan 2.
(1) Clan 7. stav (2) mijenja se i glasi:

+(2) Ugovor se zakljucuje u pisanom obliku u tri (3) primjerka, od kojih se dva primjerka urucuju

roditelju/staratelju, a jedan primjerak dostavlja Sluzbi racunovodstva. Roditelj/staratelj je duzan
jedan primjerak predati odgajatelju svog djeteta prilikom prvog dolaska u vrti¢ zajedno sa
ljekarskim uvjerenjem.
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(2) Ostatak teksta ¢lana 7. ostaje nepromijenjen.

3 y
5 Clan 3.
(1) U Clanu 17. dodaju se novi stavovi (2) i (3) koji glase:

,(2) U okviru organizacije rada tokom ljetnog perioda, od 15.06. do 25.08, vrti¢i sa do tri odgojne
grupe mogu se privremeno spojiti sa odgovarajucim najblizim vrtiéem, u kojem se mogu obezbijediti
uslovi za nesmetan odgojno-obrazovni rad i siguran boravak djece.

(3) O privremenom spajanju vrtiéa iz stava (2) ovog clana korisnici usluga blagovremeno Ce biti
obavijesteni putem vrtiéa ili na drugi odgovarajuci nacin. *

(2) Ostatak teksta Glana 17. ostaje nepromijenjen.

. Clan 4.
Clan 31. mijenja se i glasi:

. (1) Korisnik usluga ima pravo i obavezu jedanput u toku Skolske godine, u periodu od 01.06. do 31.08.
tekuée godine, koristiti odsustvo djeteta po osnovu godisnjeg odmora, u trajanju najmanje 10 (deset)
radnih dana uzastopno, a najduze 30 (trideset) dana uzastopno, pri Cemu ostvaruje pravo ha
umanjenje u plaéanju u iznosu od 50% mjesecne cijene boravka.

(2) Izuzetno od stava (1) ovog ¢lana, u slucaju prijevremenog raskida ugovora na zahtjev korisnika
usluga prije perioda iz stava (1) ovog clana, pravo na umanjenje u placanju po osnovu koristenja
godisnjeg odmora moZe se ostvariti u mjesecu u kojem prestaje ugovorni odnos, pod uslovima iz
stava (1) ovog ¢lana.

Clan 5.
(1) Clan 32. stav (1) mijenja se i glasi:

(1) Ukoliko korisnik usluga prethodno najavi odsustvovanje djeteta iz vrtica i potpise izjavu o namjeri
odsustva djeteta iz vrtiéa u trajanju od najmanje jednog mjeseca neprekidnog odsustva, moze
ostvariti pravo na umanjenje mjesecne naknade od 50% za svaki puni mjesec odsustvovanja iz
vrtica. Izuzetno, u slucaju bolesti djeteta ili drugih opravdanih i nepredvidivih okolnosti na koje
korisnik usluga nije mogao uticati, iziava o namjeri odsustva djeteta iz vrtica moZe se potpisati i
podetkom mjeseca na koji se odsustvo odnosi. “

(2) Ostatak teksta ¢lana 32. ostaje nepromijenjen.

Clan 6.
Ostale odredbe Pravilnika o prijemu i boravku djece u vrti¢ima JU ,,Djeca Sarajeva“ Sarajevo ostaju
nepromijenjene.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o prijemu i boravku djece u vrti¢ima JU ,,.Djeca
Sarajeva“ Sarajevo stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na Oglasnoj plo¢i.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JAVNA USTANOVA “DJECA SARAJEVA”
SARAJEVO
-UPRAVNI ODBOR-

Broj: 01-01-112/26
Datum: 02.07.2026.godine

Na osnovu ¢lana 47. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju KS (“SluZbene novine KS”
broj: 26/08, 21/09, 33/21 131/22), ¢lana 41., ¢lana 68. i ¢lana 71. Pravila Javne ustanove “Djeca
Sarajeva” Sarajevo i ¢lana 3. Poslovnika o radu Upravnog odbora, Upravni odbor na svojoj 9.
elektronskoj sjednici odrzanoj dana 02.07.2026. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o prijemu i boravku djece
u vrti¢éima JU ,,Djeca Sarajeva® Sarajevo broj: 06-01-5/23 od 24.07.2023. godine, broj
06-01-4/26 od 02.07.2026. godine

Clan 1.
Usvaja se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o prijemu i boravku djece u vrti¢ima
JU ,,Djeca Sarajeva“ Sarajevo broj: 06-01-5/23 od 24.07.2023. godine, broj 06-01-4/26 od
02.07.2026. godine.

Clan 2.
U ¢lanu 4. stav (1) taka e) mijenja se i glasi:

.»e) pravo i obaveza koriStenja odsustva djeteta po osnovu godisnjeg odmora korisnika usluga,
Jjedanput u toku Skolske godine, u periodu od 01.06. do 31.08. tekuce godine, izuzev u slucaju
prijevremenog raskida ugovora na zahtjev korisnika usluga prije navedenog perioda, kada
se pravo na koristenje godisnjeg odmora moZe ostvariti u mjesecu u kojem prestaje ugovorni
odnos, u trajanju najmanje 10 (deset) radnih dana uzastopno, a najduze 30 (trideset) dana
uzastopno, pri Cemu se umanjenje u placanju ostvaruje u skladu sa ¢lanom 31. i clanom 33.
ovog Pravilnika,

U Clanu 4. stav (1) tacka g) mijenja se i glasi:

& pravo na koristenje unaprijed najavijenog odsustva djeteta u vrticu najmanje jedan (1)
mjesec iz opravdanih razloga, pri cemu korisnik usluga ima pravo na umanjenje u placanju
od 50% od mjesecne cijene boravka za svaki puni mjesec odsustva. Pravo se ostvaruje uz
potpisanu izjavu o namjeri odsustva djeteta iz vrti¢a do kraja tekuceg mjeseca za naredni
mjesac. Izuzetno, u slucaju bolesti djsteta ili drugih opravdanih i napredvidivih okolnosti
na koje korisnik usluga nije mogao uticati, izjava o namjeri odsustva djeteta iz vrtica moZe
Se potpisati i pocetkom mjeseca na koji se odsustvo odnosi.
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Ostatak teksta ¢lana 4. stav (1) 4 ostaje nepromijenjen.

5 Clan 3.
Clan 7. stav (2) mijenja se i glasi:

»(2) Ugovor se zakljuéuje u pisanom obliku u tri (3) primjerka, od kojih se dva primjerka
urucuju roditelju/staratelju, a jedan primjerak dostavlja Sluzbi racunovodstva.
Roditelj/staratelj je duzan jedan primjerak predati odgajatelju svog djeteta prilikom prvog
dolaska u vrti¢ zajedno sa ljekarskim uvjerenjem. “

Ostatak teksta ¢lana 7. ostaje nepromijenjen.

. Clan 4.
U Clanu 17. dodaju se novi stavovi (2) i (3) koji glase:

. (2) U okviru organizacije rada tokom ljetnog perioda, od 15.06. do 25.08, vrti¢i sa do tri
odgojne grupe mogu se privremeno spojiti sa odgovarajuéim najbliZim vrticem, u kojem
se mogu obezbijediti uslovi za nesmetan odgojno-obrazovni rad i siguran boravak djece.

(3) O priviemenom spajanju vrti¢a iz stava (2) ovog clana korisnici usluga blagovremeno ée
biti obavijesteni putem vrti¢a ili na drugi odgovarajuci nacin.

Ostatak teksta ¢lana 17. ostaje nepromijenjen.

5 Clan 5.
Clan 31. mijenja se i glasi:

(1) Korisnik usluga ima pravo i obavezu jedanput u toku Skolske godine, u periodu od 01.06.
do 31.08. tekuée godine, koristiti odsustvo djeteta po osnovu godisnjeg odmora, u trajanju
najmanje 10 (deset) radnih dana uzastopno, a najduze 30 (trideset) dana uzastopno, pri
demu ostvaruje pravo na umanjenje u plaéanju u iznosu od 50% mjesecne cijene boravka.

(2) Izuzetno od stava (1) ovog ¢&lana, u slucaju prijevremenog raskida ugovora na zahtjev
korisnika usluga prije perioda iz stava (1) ovog ¢lana, pravo na umanjenje u placanju po
osnovu koristenja godisnjeg odmora moze se ostvariti u mjesecu u kojem prestaje ugovorni
odnos, pod uslovima iz stava (1) ovog ¢lana. *

5 Clan 6.
(1) Clan 32. stav (1) mijenja se i glasi:

., (1) Ukoliko kovisnik usluga prethodno najavi odsustvovanje djeteta iz vrti¢a i potpise izjavu
o namjeri odsustva djeteta iz vrtica u trajanju od ngjmanje jednog mjeseca neprekidnog
odsustva, moZe ostvariti pravo na umanjenje mjesecne naknade od 50% za svaki puni
mjesec odsustvovanja iz vrtiéa. Izuzetno, u sluéaju bolesti djeteta ili drugih opravdanih i
nepredvidivih okolnosti na koje korisnik usluga nije mogao uticati, izjava o namjeri
odsustva djeteta iz vrtiéa moze se potpisati i pocetkom mjeseca na koji se odsustvo odnosi. “

Ostatalc tolesta Slana 32. ostajo nopromijonjon.
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Clan 7.
Ostale odredbe Pravilnika o o prijemu i boravku djece u vrti¢ima JU ,,Djeca Sarajeva® Sarajevo
ostaju nepromijenjene.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o prijemu i boravku djece u vrti¢éima JU
»Djeca Sarajeva“ Sarajevo stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na Oglasnoj
plo¢i.

Clan 8.
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
Box
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