Na osnovu ¢lana 37. Okvimog zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju u BiH (,,Stuzbeni list BiH*
br. 88/07), ¢lana 48. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju KS (,,Sluzbene novine KS* br. 26/08,
21/09, 33/211 31/22), &1, 27., 29. i 30. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH*
broj: 6/92, 8/93 i 13/94) i 1. 41.- 45. Pravila JU ,,Djeca Sarajeva“ Sarajevo broj: 06-01-5/22 od 25.04.2022.
godine, te Odluke Upravnog odbora broj: 01-01-51/26 od 17.03.2026. godine, Upravni odbor Javne
ustanove ,,.Djeca Sarajeva® raspisuje

JAVNI KONKURS
ZA 1ZBOR I IMENOVANJE DIREKTORA JAVNE USTANOVE
»DJECA SARAJEVA* SARAJEVO,
NA PERIOD OD 4 GODINE

I-UVIETI ZA 1ZBOR

Kandidat za direktora Javne ustanove ,Djeca Sarajeva” Sarajevo mora da ispunjava sljedece opée i posebne
uvjete:

1. Opéi uvjeti:

a} dajedrzavljanin BiH i da je lice starije od 18 godina,

b) daima Univezitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII stepena
struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje 1 ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ETCS bodova;

¢) da je zdravstveno sposoban za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to radno mjesto;

d) da nije otpusten iz drZzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BIH u
periodu od tri godine od dana prijavljivanja na Javni konkurs;

¢) da nije lice protiv kojeg je potvrdena optuZnica ili izre€ena pravosnaZzna presuda ili mjera za jedno
ili vi$e kriviénih djela za koje se odredbama vaZeceg Krivi¢nog zakona moze izreéi kazna zatvora u
trajanju od 3 mjeseca i vise;

f) da se na njega ne odnosi ¢lan 1X stav 1. Ustava BIH (lica koja sluze kaznu zatvora ili su pod
optuZnicom od strane Medunarodnog tribunala za bivdu Jugoslaviju, a koja se nisu povinovala
naredbi da se pojave pred tribunalom).

2. Posebni uvjeti:

a) stru€na sprema iz oblasti predikolskog odgoja i obrazovanja, fakultet humanistitkog smjera ili
fakultet drustvenog smjera;

b} da ima najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno da je nakon okon¢anja [ ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja stekao najmanje 240 ETCS;

c) da ima najmanje 5 godina radnog iskustva koje podrazumijeva rad na poslovima odgoja i
obrazovanja sa VI ili VII stepenom struéne spreme, odnosno iskustva stedenog nakon okon&anja
bolonjskog studija najmanje 180 ili 240 ETCS;

d) da se narogito isti¢e svojim radom u organizaciji odgojno-obrazovne djelatnosti, pedagoskoj teoriji
i praksi;

e) polozen struéni ispit za obavljanje odgojno-obrazovnog rada;

f) da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojiv sa obavijanjem duZnosti direktora;

g) danema privatni finansijski interes u ustanovi u kojoj se kandiduje za direkiora;

h) da nije lice koje boluje od duSevne bolesti, da nije alkoholiar odnosno ovisnik o opijatima;

i) da nije lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkeije u skladu sa Zakonom o sukobu
interesa u organima vlasti u FBIH i Zakonom ¢ ministrarskim, vladinim i drugim imenovanjima
FBIH;

j) da lice nije razrjeSeno duZnosti zbog dokazanog krienja zakona, korupcije, mita, nepotizma,
profesionalne nekompetentnosti i nemara, nesavjesnog i nestruénog obavljanja poslova direktora,

1.




II -

SADRZAJ PRIJAVE

Kandidati su duZni dostaviti sljede¢u dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju):

Svojeruénu potpisanu prijavu na Javni konkurs sa kontakt podacima (ime i prezime kandidata, adresa
stanovanja, broj telefona i e-mail adresa) i taéno navedenom dokumentacijom koja se prilaZe na Javni
konkurs. Obrazac prijave kandidati mogu preuzeti li¢no u sjediStu Javne ustanove ili na zvani¢noj web
stranici Javne ustanove;

biografija kandidata (CV), sa razvojnim planom ustanove za mandatni period;

uvjerenje iz matiéne knjige rodenih,

uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

diploma o stecenoj stru¢noj spremi ili diploma i dodatak o steenoj stru€noj spremi po Bolonjskom

sistemu studiranja,

uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za samostalan odgojno-obrazovni rad,

potvrda ili uvjerenje o radnom iskustvu

rjeenje o ocjeni ili sticanju viSeg struénog zvanja,

izjave ovjerene od strane nadleZznog Opéinskog organa, kojom kandidat potvrduje sljedede:

- da je kandidat zdravstveno sposoban za vrienje odredenih poslova predvidenih za to
radno mjesto;

- da kandidat nije otpusten iz drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u
BIH u periodu od tri godine od dana prijavljivanja na Javni konkurs;

- da kandidat nije lice protiv kojeg je potvrdena optuZnica ili izreCena pravosnaZna presuda ili mjera
za jedno ili viSe krivi¢nih djela za koje se odredbama vazeceg Krivi¢nog zakona moZe izredi kazna
zatvora u trajanju od 3 mjeseca i vide;

- da se na njega ne odnosi €lan IX stav 1. Ustava BIH (lica koja sluze kaznu zatvora ili su pod
optuZnicom od strane Medunarodnog tribunala za biviu Jugoslaviju, a koja se nisu povinovala
naredbi da se pojave pred tribunalom);

- dakandidat nije osudivan za krivictno djelo i privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duZnosti
direktora;

- dakandidat nema privatni finansijski interes u ustanovi u kojoj se kandiduje za direktora;

- da kandidat nije lice koje boluje od dufevne bolesti, da nije alkoholiar odnosno ovisnik o
opijatima;

- dakandidat nije lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o
sukobu interesa u organima viasti u FBIH i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima FBIH;

- da kandidat nije lice razrijeSeno duZnosti zbog dokazanog krSenja zakona, korupcije, mita,
nepotizma, profesionalne nekompetentnosti i nemara, nesavjesnog i nestruénog obavljanja poslova
direktora.

I11 - DOSTAVLJANJE PRIJAVA I TRAZENIH DOKAZA

Javni konkurs ¢e biti otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo.

Prijave sa traZenom dokumentacijom se dostavljaju na protokol Ustanove ili preporufenom postom u
zatvorenoj koverti na adresu:

Javna ustanova ,,.Djeca Sarajeva®, Sarajevo, ul. La Benevolencija br. 4, 71000 Sarajevo,

sa naznakom "Prijava na javni konkurs za izbor direktora Javne Ustanove ,,Djeca Sarajeva® Sarajevo - Ne

otvaraj",




IV - NAPOMENA

Nepotpune i neblagovremene prijave kandidata, fotokopije dokumentacije koje nisu ovjerene kao i izjave
kandidata koje nisu ovjerene od strane nadleZnog organa, nece se uzeti u razmatranje.

Upravni odbor ¢e u roku od 10 {deset) dana od dana utvrdivanja liste kandidata koji ispunjavaju uvjete za
izbor i imenovanje direktora ustanove, u pisanoj formi putem pofte obavijestiti kandidate koji ispunjavaju
uvjete o datumu i terminu odrzavanja intervjua koji ée trajati do 3ezdeset minuta na kojem ée se kandidati
predstaviti Upravnom odboru i usmeno prezentovati razvojni plan ustanove za mandatni period.

Ukoliko se kandidat ne pojavi na intervjuu smatra se da je odustao od konkursne procedure.

O rezultatima konkursa kandidati e biti obavijeSteni u roku od 8 (0sam) dana od dana dono$enja odluke o
imenovanju, u pisanoj formi putem po3te na adresu navedenu u prijavi.

Ljekarsko uvjerenje {(ne starije od 6 mjeseci), izdato od nadlezne zdravstvene ustanove, izabrani kandidat
dostavlja ustanovi nakon imenovanja za direktora ustanove.

Uvjerenje da protiv kandidata nije potvrdena optuZnica ili izreena pravosnazna presuda ili mjera za jedno
ili viSe krivi¢nih djela za koje se odredbama vazeceg Krivi¢nog zakona moZe izreéi kazna zatvora u trajanju
od 3 mjeseca i viSe, te uvjerenje da kandidat nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojiv
sa obavljanjem duZznosti direktora, bit ée pribavljeni po sluzbenoj duznosti za izabranog kandidata.

Nakon dobijanja saglasnosti od Vlade Kantona Sarajevo, Upravni odbor vrdi imenovanje direktora u roku
od 8 (osam) dana.
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