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Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

Javna ustanova «Djeca Sarajeva»
SARAJEVO

Broj:_C5-OX-\24_ /21
Datum:18.10.2021.godine

Na osnovu ¢lana 49. Pravila JU ,Djeca Sarajeva” Sarajevo i &lana 77. stav (1) Kolektivnog ugovora za djelatnosti
predSkolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u KS (,Sluzbene novine KS"br.: 36/20, 41/20, 32/21) te molbe

radnice N .F broj:02-03-1747/21 od 20.09.2021.godine, donosim sljedecu
ODLUKU
o odobravanju novéane pomoéi za slu¢aj nastanka teske bolesti
Clan 1.
Odobrava se isplata novéane pomodi za sluéaj nastanka tegke bolesti radnice M Fi u iznosu od 3.753, 49 KM
(slovima:trihiljadesedamstotinapedesettri 49/100).
Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a za njenu realizaciju zaduZuje se Sluzba radunovodstva.

Obrazlozenje:
Radnica, M F obratila se poslodaveu JU “Djeca Sarajeva Sarajevo sa molbom za odobravanje novéanih
sredstava po osnovu nastanka teske bolesti, uz koju je priloZila potrebnu ljekarsku dokumentaciju. JU Zavod za
zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a KS - Komisija za utvrdivanje postojanja teske bolesti ili invalidnosti je izdala
potvrdu broj:07-1-958/21 od 06.10.2021.godine kojom je ustanovila da se bolest — povreda, za koju je podnosilac molbe
priloZila medicinsku dokumentaciju, smatra teskom u smisiu odredbe &lana 3. Uredbe o naknadama koje nemaju
karakter place (,SI. novine KS*, br.:17/19).

Razmatrajuci predmetnu molbu, konstatovano je da je &lanom 77. Kolektivnog ugovora za djelatnost predskolskog
odgoja i osnovnog odgoja I obrazovanja u KS predvideno da ,Ustanova mofe obezbjediti novéanu pomoé zaposleniku
ili njegovoj porodici u sljededim slucajevima:

(1) U slucaju nastanka povrede na radu, teske invalidnosti ili teske bolesti radnika, odnosno teske invalidnosti ili
teske bolesti clana njegove uZe porodice iz Elana 78. ovog Kolektivnog ugovora, isplacuje se jednokratna
novéana pomoc u visini njegove tri place isplacene u prethodna tri mjeseca ili tri prosje¢ne mjeseéne place
isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine, ako je to za radnika povoljnije.

(2) Radniku ce se isplatiti naknada iz stava (1) ovog &lana i za lijeéenje njegove povrede na radu, teske invalidnosti
ili teSke bolesti u zdravstvenoj ustanovi u BiH ili inostranstvu, bez obzira da Ii su privatne ili javne ustanove, u
kojoj je on platio troSkove tog lijecenja. Troskovi iijefenja isplacuju se na osnovu fakture ili fiskalnog raéuna
zdravstvenih ustanova u kojima je lije¢enje obavijeno.

(3) Pod teSkom boleséu iz st. (1) i (2) ovog Elana, podrazumijevaju se bolesti navedene u Uredbi o naknadama i
drugim materijalnim pravima koja nemaju karakter placa kao i Uredbi o listi teskih bolesti, odnosno teskih
tjelesnih povreda na osnovu kojih se ostvaruju naknade za slucaj teske invalidnosti ili teSke bolesti. Pravo na
Jednokratnu novéanu pomoc¢ iz stava (1) ovog élana, po osnovu teske invalidnosti ostvaruje se za utvrden
stepen invalidnosti od najmanje 60%.

(4) Jednokratna novéana pemad iz stava (1) ovog Elana Ce se isplatiti i radniku, koji je operisan od bolesti kaje
nisu obuhvacene odredbom stava (3) ovog clana, ukaliko je takva operacija izvriena iz zdravstvenih razioga i
po preporuci ljekara neophodnao radi spre¢avanja teske invalidnosti ili teSke bolesti,

(5) Prioritet u odobravanju novéane pomodi iz stava (1) evog &lana, imaju radnici u odnosu na ¢lanove uze
porodice. Kriteriji za dodjelu novéane pomoci iz stava (1) ovog Clana koje utvrde federalni, odnosno kantonaini
organi pojedinacno po vrsti i teZin/ bolesti sastavni dio su ovog Kolektivnog ugovo

(6) Naknade iz st. (1), (2) i (4) ovog &lana se na osnovu iste invalidnosti ili bolesti ne isplacuje svake godine, ved
Jjednom po jednoj dijagnozi ili utvrdenom stepenu invalidnosti, jer se radi o jednokratnoj, a ne viSekratnoj ili
stalnoj novéanaoj naknadi za lijeéenje bolesti ili invalidnaosti.
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(7) Naknade iz st. (1), (2) i (4) ovog €lana koje se utvrde po dvije osnove u toku jedne kalendarske godine ne
iskljucuju jedna drugu, odnosno radniku ée se Isplatiti najvise dvije naknade u toku jedne kalendarske, odnosno
budzetske godine.

Cijeneci okolnosti da je podnosiocu molbe izdata potvrda kojom se njena bolest smatra te$kom u smisly odredbe ¢lana
3. Uredbe o naknadama koje nemaju karakter place KS od strane JU Zavod za zdravstvenu zastity zaposlenika Mup-o
KS - Komisija za utvrdivanje postojanja teske bolesti ili invalidnosti, a u skiadu sa &lanom 77. Kolektivnog ugovora za
djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u KS, isplata novéane naknade iz &lana 1. ove Odluke
Ce se izvriiti u skladu sa raspoloZivim sredstvima iz budZeta za 2021. godinu na pozciji budZeta 611200 LFA 005
(naknade u sluéaju smrti i teze invalidnosti).

U skladu sa gore navedenim, poslodavac Jje odlucio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIEKU: Protiv ove Odluke moje se izjaviti Zalba Upravnom odboru u roku od 30 (trideset) dana
od dana prijema iste.

U prilogu:

- Molba radnice M. /F  sa priloZenom medicinskom dokumentacijom broj: 02-03-1747/21 od 20.09.2021.godine
- Potvrda JU Zavod za zdravstvenu zastitu zaposlenika Mup-a KS - Kemisija za utvrdivanje postojanja teske bolesti il
Invalidnosti broj:07-1-958/21 od 06.10.2021.godine

-Platna lista za mjesec juli, august i septembar 2021. godine

Pripremila: Selma > .

Kontrolisala: Aiar  ,ucevic

Dostaviti:
-Imenovanoj
-Sluzba finansija i ratunovodstva
-Dosije radnika
-Evidencija i arhiva

V.D. DIREKTOR

Mr. Alma Trnka
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